
광주광역시도시공사 공고 제2025–163호

『광주광역시도시공사 직무중심 인사관리 체계 구축 용역』
제안서 평가위원 추첨 안내 공고

광주광역시도시공사에서 협상에 의한 계약으로 진행되는「광주광역시

도시공사 직무중심 인사관리 체계 구축 용역」의 제안서 평가위원 추첨을 

아래와 같이 공고합니다.

 ※ 제안서 평가는 나라장터 온라인 화상평가로 진행합니다.

1. 일시/장소 : 2025. 6. 17.(화) 15:00 예정/ 광주광역시도시공사 14층 

총무팀 회의실 ※ (주소) 광주광역시 서구 시청로 26

2. 참석대상 : 「광주광역시도시공사 직무중심 인사관리 체계 구축 용역」

입찰참가자

※ 추첨에 불참할 시 해당 업체는 기회를 포기한 것으로 간주하며, 평가

위원 선정에 있어 이의를 제기할 수 없음.

※ 참석시 준비물 : 재직증명서, 신분증, (대리인 추첨 시) 위임장

3. 선정대상 : 평가위원 7인 / 예비위원 7인 ※ 예비명부 : 101명

구 분 계 경영일반, 조직, 인사, 노무
평가위원 7명 7명
예비위원 7명 7명

4. 추첨방식 : 예비명부 고유번호 중 입찰참가자별 7개 번호 추첨

※ 입찰참가업체의 추첨방식은 제안서를 제출한 업체 대상으로 별도 안내

(온라인 제출 시 2025. 6. 17.(화) 14시까지 제출된 신청서를 대상으로 함)

5. 선정방법 : 추첨결과 다빈도 순으로 평가위원 및 예비위원 선정

- 다빈도수가 동일한 경우 고령자순으로 정함

- 타시도 위원 비율이 20% 이상이 되도록 타시도 위원 2명 우선 선정

6. 선정통보 : 평가위원으로 선정된 위원에게 개별 통보

- 연락 불능 및 불참 시 차순위 예비위원 중 선정



   기타 궁금한 사항은 광주광역시도시공사 총무팀(☎ 062-600-6646)으로 

문의하여 주시기 바랍니다.

2025. 6. 17.


